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Material de Referencia

El Programa Nacional de Capacitacién en Gestion del Riesgo se deriva del Plan Nacional
de Capacitacion del SINAPRED, formulado gracias al Proyecto Formacién de Recursos
Humanos para la integracion del SINAPRED (PNUD-COSUDE), y de la Curricula
Centroamericana en Gestion del Riesgo desarrollada en el marco def Proyecto “Manejo
de Riesgo para el Desarrollo Local Sostenible” (CAMI-CARE).

Este Programa ha sido disefiado conjuntamente por la Secretaria Ejecutiva del
SINAPRED, la Defensa Civil del Ejército de Nicaragua, y CARE Internacional-
Nicaragua, auspiciados por los Proyectos: "Manejo de Riesgo para el Desarrollo Local
Sostenible” (CAMI-CARE con fondos USAID/OFDA)y “"Reduccién de la Vulnerabilidad
ante Desastres” (SE-SINAPRED, convenio AIF/3487NI del Banco Mundial).
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Nifios en albergue temporal después del terremoto de Masaya, Julio 2000,
(Foto: Cortesia de La Prensa).
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PRESENTACION

Con el paso del Huracan Mitch por Nicaragua y Honduras en 1998, los pobladores
y sus comunidades sufrieron serios dafios. En ese entonces pocos municipios
contaban con la organizacién requerida para atender los desastres, la mayoria de
las acciones de respuesta fueron improvisadas, ejecutadas por grupos o comités
surgidos en ese momento, sin funciones bien definidas ni preparacion basica vy,
por supuesto, sin una guia o Plan de Accion.

Muchos todavia pensamos que los desastres son inevitables, pero al verlos desde
un nuevo enfoque, nos damos cuenta de que podemos reducir su impacto,
transformando nuestras condiciones de riesgo. Teniendo en cuenta esto, la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional para la Prevencion, Mitigacién y Atencién
de Desastres (SINAPRED), la Defensa Civil de Nicaragua y CARE Internacional-
Nicaragua dedicaron meses de trabajo conjunto en la elaboracidén de este
Programa Nacional de Capacitacion en Gestion del Riesgo, que se circunscribe
en el marco del Plan Nacional de Capacitacion del SINAPRED. La base material
para la construccion de este Programa fue aportada por las tres instituciones
mencionadas y el producto fue enriquecido y validado, aplicandolo en seis
municipics vulnerables del occidente de Nicaragua.

El Programa se estructuré en tres maédulos: El primero pretende ayudarnos a
comprender qué es la gestidon del riesgo y cémo debemos organizarnos para
incorporarla en nuestros programas y proyectos de desarrollo, como parte de la
planificacion municipal. El segundo médulo es una gufa metodolégica para elaborar
el plan de Prevencion, Mitigacidn y Atencion de Desastres, con énfasis en la
Planificacion de la Respuesta, para poder actuar eficaz y organizadamente ante
cualquier desastre EIl tercer médulo, nos conduce a vincular la planificacion del
desarrollo con la Gestion del Riesgo, de manera que podamos estructurar
programas y proyectos gue contribuyan a reducir los riesgos en cada territorio.

Modulo i Plamificacidn de la Respuesta con Enfoque de Gestion del Riesgo 5
Programa Nacronal de Capacitacion en Gestion del Riesgo - SINAPRED



Material de Referencia

Con este Programa Nacional de Capacitacion en Gestion del Riesgo se prepara a
las autoridades municipales, departamentales y regionales, asi como a los
representantes de [as diferentes instituciones en cada territorio, de manera que
puedan cumplir adecuadamente con las responsabilidades que les corresponden
por mandato de la Ley 337 y sus reglamentos.

No podemos finalizar esta presentacién sin agradecer al PNUD y COSUDE que a
través del Proyecto “Formacion de Recursos Humanos para Integracion del
SINAPRED” capacitaron a los autores de este trabajo, igualmente al Proyecto
“Apoyo a la Gestion Local del Riesgo en 6 Municipios de Nicaragua” (SE-
SINAPRED-PNUD), cuyos consultores aportaron sus experiencias para la
construccion del Programa.

Otros organismos e instituciones también nos entregaron valiosos aportes, entre
ellos se destacan: Benemérito Cuerpo de Bomberos de Managua, CARITAS, Centro
Humboldt, Cruz Roja Nicaragliense, Direccion General de Bomberos, HANDICAP
Internacional, INETER, IPADE, MARENA, MECD, MIFAMILIA y MINSA. A todos
ellos nuestro agradecimiento y reconocimiento.

Secretario Ejecutivo del SINAPRED
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